
COMISIÓN DE VALORACIÓN PARA EL CONCURSO DE TRASLADO DE AGENTES EJE-
CUTIVOS, AGENTES TRIBUTARIOS Y ADMINISTRATIVOS DEL GRUPO III DEL PERSO-

NAL LABORAL DEL O.P.A.E.F.

ANUNCIO

En la ciudad de Sevilla, siendo las 9:05 horas del día 27 de octubre de 2024, se reunió 
la  COMISIÓN DE VALORACIÓN PARA EL CONCURSO DE TRASLADO DE  AGENTES 
EJECUTIVOS, AGENTES TRIBUTARIOS Y ADMINISTRATIVOS, con el objeto de proponer 
la adjudicación de las vacantes ofertadas, así como de las vacantes resultantes.

La Comisión, tras el examen de las Bases – Base Séptima Valoración de Méritos-, establece 
los criterios generales a tener en cuenta para la valoración de la documentación aportada, 
con carácter previo a la puntuación de éstas y que resultan ser los que siguen:

1.- La fecha de terminación del plazo de presentación de solicitudes fue el  19 de 
agosto de 2024.

2.-  Sólo  se  tendrán en cuenta  los  méritos  acreditados el  último día  del  plazo de 
presentación de solicitudes.

3.- Sólo se valorará la experiencia profesional en otras Administraciones Públicas, con 
exclusión de las empresas públicas.

4.-  En  cuanto  a  la  valoración  de  la  experiencia,  los  servicios  prestados  a  media 
jornada se computarán por mitad.

5.- En cuanto a la proximidad del domicilio del trabajador/a, para el cómputo de los 
kilómetros se utilizará la herramienta google maps, calculando la distancia entre municipios 
de origen y destino.

6.- En cuanto a la adjudicación de puestos, en primer lugar se adjudicarán los puestos 
de vacantes ofertadas detallados en el Anexo II de las Bases. En cuanto a la asignación de 
cada puesto, se valorarán los aspirantes que hayan solicitado el referido puesto con orden 
preferente de entre los puestos de vacantes ofertadas detallados en el Anexo II de las Bases.

En segundo lugar, se procederá a la adjudicación de las vacantes resultantes. En 
cuanto a la asignación de cada puesto, se valorarán los aspirantes que hayan solicitado el 
referido puesto con orden preferente de entre los puestos de vacantes resultantes.

A continuación, para cada puesto de los ofertados, se procede al examen de la docu-
mentación de los aspirantes, detallándose el resultado de la valoración, ordenándose los as-
pirantes por la puntuación obtenida.
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1.- Un puesto de Administrativo – Sevilla – Servicio de Gestión Tributaria IVTM (Plaza 
204, puesto 11-9)

Aspirante Nº 
orden 

Puntos 
experiencia 
OPAEF

Puntos 
experiencia 
otras AAPP

Puntos

Proximidad 
domicilio

Puntos 
Situación 
familiar

Total 
puntos

Puesto 
resultas

AMAYA 
POVEA 
MARIA 
LUISA

1 28,92 0,02 8,61 0 37,55 ADMINIST.

O.A.C. 
SANLÚCAR 
LA MAYOR

2.- Un puesto de Agente Tributario Sevilla Servicio de Inspección Tributaria (Plaza 68, 
puesto 14/3)

No se han presentado solicitudes, por lo que el puesto queda desierto.

Acto  seguido,  los  miembros  de  la  Comisión  aprueban  por  unanimidad  la  propuesta  de 
adjudicación de las vacantes ofertadas:

Cod.

Plaza

Cod. 

Puesto

Categoría Centro de trabajo Adjudicatario/a Vacante  a 
resultas

204 11-9  Administrativo Sevilla-  Servicio 
Gestión 
Tributaria IVTM

AMAYA  POVEA  MARIA 
LUISA

ADMINISTR.

O.A.C. 
SANLÚCAR LA 

MAYOR
68 14/3 Agente 

Tributario
Sevilla-  Servicio 
Inspección 
Tributaria

Desierto
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A  continuación,  los  miembros  de  la  Comisión  proceden  a  la  valoración  de  méritos  y 
propuesta de adjudicación provisional de las vacantes resultantes, de la que quedan 
excluidos los que han resultado adjudicatarios de los puestos vacantes ofertados:

1.- Un puesto Administrativo O.A.C. Sanlúcar La Mayor (Plaza 325 puesto 11-10)

Aspirante Nº 
orden 

Puntos 
experiencia 
OPAEF

Puntos 
experiencia 
otras AAPP

Puntos

Proximidad 
domicilio

Puntos 
Situació
n 
familiar

Total 
puntos

Puesto 
resultas

RUIZ 
MORENO 
JOSÉ 
ANTONIO

1 23,76 1,35 10,73 5 40,84 AGENTE 
EJECUTIVO 

LOS 
PALACIOS

Y no habiendo más solicitudes que valorar, se aprueba por unanimidad la  propuesta de 
adjudicación de las vacantes resultantes:

Cod.

Plaza

Cod. 

Puesto

Categoría Centro de trabajo Adjudicatario/a

325 11-10  Administrativo O.A.C. SANLÚCAR LA 
MAYOR

RUIZ MORENO JOSÉ ANTONIO

La  Comisión  acuerda  proceder  a  hacer  pública  las  puntuaciones  mencionadas  de 
conformidad con la Base Sexta a efectos de presentación de reclamaciones durante un plazo 
de 5 días hábiles, a partir del siguiente al de la inserción del anuncio en la sede electrónica. 

 Fdo. Rosa María Ponce Cabezas
   Secretaria suplente de la Comisión de Traslados
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