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ANUNCIO

TRIBUNAL DEL CONCURSO DE ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMKPORAL, EN EL
MARCO DE LA LEY 20/2021, DE 28 DE DICIEMBRE, CORRESPONDIENTE AL GRUPO
Al DE PERSONAL FUNCIONARIO Y GRUPO V DE PERSONAL LABORAL

Con fecha 4 de mayo de 2023 se reune el Tribunal calificador del
Concurso de méritos de la Oferta de Empleo Publico Excepcional de
Estabilizacidén de Empleo Temporal en el marco de la Ley 20/2021, de
28 de diciembre, correspondientes a los Grupos Al de personal
funcionario y Grupo V de personal laboral.

El Tribunal, tras el examen de las Bases apartado 6.2 - Baremacidn
del Concurso de Méritos -, establece los criterios generales a tener
en cuenta para la valoracién de la documentacidn aportada, con
cardcter previo a la puntuacidén de éstas y que resultan ser los que
siguen:

1.- La fecha de terminacién del plazo de presentacién de
solicitudes fue el 16 de enero de 2023.

2.- S6lo se tendran en cuenta los servicios prestados como:

Personal funcionario interino
Personal laboral temporal

3.- S6lo seradn tenidos en <cuenta en las plazas de igual
denominacién a la que se opta, sin salvedades.

4.- S6lo se valorard la experiencia profesional en otras
Administraciones Publicas cuando se trate de servicios prestados en
otros Organos de Administraciones y Organismos o Agencias de
naturaleza administrativa dependientes de las mismas, cuyo objeto
exclusivo o principal sea la gestidén, recaudacidén o 1inspeccidn
tributaria.

5.- Respecto de la Dbaremacién realizada a los méritos por
experiencia en otras Administraciones Publicas, se entiende que se
computaran conforme al cuadro siguiente de conformidad con el
apartado 6.2.7 de las Bases Generales:
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SE COMPUTA EN EL APARTADO “OTRAS NO SE COMPUTAN
ADMINISTRACIONES PUBLICAS”
ADMINISTRACION LOCAL (Incluida Diputacién FUNDACIONES PUBLICAS
de Sevilla)
CONSORCIOS (incluidos los que pertenezcan a EMPRESAS PL'JBLICAS/SOCI[EDADES
la Diputacion de Sevilla) MERCANTILES/AGENCIAS PUBLICAS
EMPRESARIALES
ORGANISMOS AUTONOMOS (incluidos los que CAMARA DE COMERCIO
pertenecen a la Diputacion de Sevilla, salvo
OPAEF)
UNIVERSIDADES PUBLICAS
AGENCIAS PUBLICAS ADMINISTRATIVAS
MANCOMUNIDADES

6.—- En cuanto a los ejercicios superados, sbélo se valoraran los
superados en anteriores Ofertas Publicas de Empleo del O.P.A.E.F. (NO
Bolsas extraordinarias ni promocidén interna) para plazas del mismo
Grupo de personal laboral (Grupo V) o subgrupo de personal
funcionario al que se opta (Al).

7.- En cuanto a los méritos académicos, sdbélo se valorard la
titulacidén de mayor nivel adquirida reconocida por el Ministerio
competente en la materia como titulos académicos de caréacter oficial
y validez en todo el territorio nacional:

- Titulo de estudios Oficiales de Doctor
- Titulo de Estudios Oficiales de Master (distinto del
requerido junto al Grado, para equivalencia con Licenciatura)

8.- Se valoraran los méritos alegados en su solicitud por parte
de los aspirantes. Teniendo en cuenta que, en particular respecto de
las titulaciones académicas, sb6lo se tendrdn en cuenta las
acreditadas mediante titulo oficial o certificacidén fehaciente de su
equivalencia.

9.- No obstante lo anterior, de conformidad con el apartado 11
de la Dbase Quinta de las Bases que establece que “Los Tribunales
quedan facultados para resolver las dudas que pudieran surgir en la
aplicacién de las presentes Bases”, a fin de facilitar 1las
incidencias que pudieran surgir, y gue no vienen resueltas en las
Bases, se establecen los siguientes criterios:

a) Excedencia que debe ser computada a efecto de antigliedad
(segin normativa en vigor):

- Excedencia para atender al cuidado de cada hijo/a o
familiares. Duracidédn no superior a 3 afios
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- Excedencia por designacién o eleccidén de Cargo Publico o
ejercicios de funciones sindicales. El tiempo que perdure la
designacién.

b) Cuando la suma total del tiempo trabajado de la persona
aspirante, tanto en el O.P.A.E.F., por un lado, como en otras
Administraciones Publicas, por otro, alcance 30 dias, se computara
como un mes completo més, afiadiéndose éste a la totalidad de 1los
servicios prestados, en cada uno de los apartados independientemente
(criterio adoptado por Tribunales anteriores).

A continuacidén se procede al examen de la documentacién de
todos y cada uno de los aspirantes, detalldndose a continuacidén el
resultado de la valoracidén, ordenadndose a los aspirantes por la
puntuacién obtenida en cada uno de los apartados:

Una plaza de Técnico/a Superior (Grupo V _de laborales)

ol APELLIDOS, EXPERIENCIA OPAEF EXPERIENCIA OTRAS AAPP PTOS PTOS PTOS PTOS
NOMBRE A1 |[PTOS A1| A2 [PTOS A2| A3 |PTOS A3| B1 |PTOS B1| B2 |PTOS B2| B3 | PTOS B3 |EXPERIENCIA| EXAMENES |TITULACION| TOTAL
VELASCO

1 | 25267 |ZAPATA; ALFREDO| 84 | 54,600 |120| 51,960 | 69 | 19,941 | 0 | 0,000 | 0 | 0,000 | 0 | 0,000 | 90,000 0,000 0,000 | 90,000
PEREZ DE LA OSA;

2 | 28798 |FRANCISCOJAVIER O | 0,000 | 0 | 0,000 | 0 | 0,000 | O | 0,000 | O | 0,000 | 0 | 0,000 | 0,000 0,000 0,000 0,000
Siendo:
Al= Experiencia en plazas de igual denominacién en O.P.A.E.F.:
servicios prestados desde el 01/01/2016 hasta la fecha del ultimo dia
de la convocatoria (16/01/2023)
A2= Experiencia en plazas de 1igual denominacién en O.P.A.E.F.:
servicios prestados desde el 01/01/2006 hasta el 31/12/2015
A3= Experiencia en plazas de igual denominacién en O.P.A.E.F.:
servicios prestados anteriores al 31/12/2015
Bl= Experiencia en plazas de igual denominacidn en otra
Administracidén Tributaria: servicios prestados desde el 01/01/2016
hasta la fecha del ultimo dia de la convocatoria (16/01/2023)
B2=  Experiencia en plazas de igual denominacion en Otra
Administracidén Tributaria: servicios prestados desde el 01/01/2006
hasta el 31/12/2015
B3=  Experiencia en plazas de igual denominacion en Otra
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Administracidn Tributaria: servicios prestados anteriores al
31/12/2015

La documentacidén en soporte informdtico se queda al custodio
del Servicio de Recursos Humanos, que garantiza su autenticidad e
integridad.

El Tribunal acuerda proceder a hacer publica las puntuaciones
mencionadas de conformidad <con la Base 6.6.7 a efectos de
presentacidén de alegaciones, durante un plazo de 5 dias naturales, a
partir del siguiente al de la insercidén del anuncio en la sede
electrénica.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

LA SECRETARIA DEL TRIBUNAL
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