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(Autorizado por Resolucién 499/2025, de 30 de septiembre)

MODIFICACION PARCIAL DE LAS BASES GENERALES REGULADORAS DE LOS
PROCESOS SELECTIVOS DE TURNO LIBRE DE LAS OEP DE 2019, 2020, 2021 Y 2022.

Mediante Resolucion de la Presidencia nimero 499/2025, de 30 de septiembre, se aprueba la
modificacién parcial de las Bases Generales reguladoras de los procesos selectivos de turno
libre de las OEP de 2019, 2020, 2021 y 2022, cuyo tenor literal es el siguiente:

“Por Resolucién de la Presidencia numero 1281/2022, de 5 de octubre, modificada por
Resolucion numero 1296/2022, de 11 de octubre, publicadas en el BOP de Sevilla n.° 244, de
21 de octubre de 2022, se aprob¢ la Oferta de Empleo Publico del O.P.A.E.F. correspondiente
al ejercicio 2022, que incluye, entre otras, una plaza de Técnico/a de Administracion General,
perteneciente a la escala de Administracién General, subescala Técnica, Grupo/Subgrupo A1.

Mediante Resolucion de Presidencia 1583/2022, de 2 de diciembre, publicada en el BOP n.°
284 de 10 de diciembre de 2022, se aprobaron las Bases Generales por las que habrian de
regirse las convocatorias de las Ofertas de Empleo Publico de los afios 2019, 2020, 2021 y
2022, recogiéndose en las mismas que los procesos de seleccidn se realizarian por el sistema
de concurso-oposicién, sin considerar que en la OEP de 2022 incluia una plaza de Técnico/a
de Administracion General.

Asi, el apartado 1.4.1 de la Base Primera, establece que: “Los procesos de seleccion se
realizaran mediante el sistema de concurso-oposicion, dado que la naturaleza de las plazas y
de las funciones a desempefiar hace mas aconsejable y necesario valorar otros méritos
distintos de los conocimientos que se pueden evaluar a través de las pruebas o examenes, y
constaran de las pruebas, valoraciones y puntuaciones que se especifican en la Base Séptima
y en las Bases Especificas de cada convocatoria, donde figurara el programa sobre el que
versaran las pruebas”; y el apartado 7.1.2 de la Base Séptima, que: “El sistema selectivo para
todas las convocatorias sera el de concurso-oposicién. La fase de oposicion supondra el 60 por
ciento del total del sistema selectivo y la fase de concurso el 40 por ciento del total. Se
celebrard en primer lugar la fase de oposicion y todos los ejercicios de esta fase tendran
caracter obligatorio y eliminatorio. La fase de concurso no tendra caracter eliminatorio, ni podra
tenerse en cuenta para superar las pruebas de la fase de oposicion”

El articulo 169.2 del Real Decreto Legislativo 781/1986 de 18 de abril (TRRL), declarado basico
por el articulo 60.4 de la Ley 53/2002, de 30 de diciembre, de Medidas Fiscales,
Administrativas y del Orden Social, establece que: “El ingreso en la Subescala Técnica se hara
por oposicion libre [...]".

Por su lado, el articulo 61.6 del Real Decreto Legislativo 5/2015, Texto Refundido del Estatuto
Basico del Empleado Publico (TREBEP), dispone que: “Los sistemas selectivos de funcionarios
de carrera seran los de oposiciéon y concurso-oposicion que deberan incluir, en todo caso, una
o varias pruebas para determinar la capacidad de los aspirantes y establecer el orden de
prelacién. Sélo en virtud de ley podra aplicarse, con caracter excepcional, el sistema de
concurso que consistird unicamente en la valoraciéon de méritos”
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Pues bien, aplicando el principio de especialidad normativa, que supone la aplicacion
preferente de la ley especial sobre la ley general, y considerando los argumentos esgrimidos
por la Delegacién del Gobierno de la Junta de Andalucia en Sevilla en el requerimiento
efectuado a la Excma. Diputacién Provincial de Sevilla, a fin de que sustituyera el sistema
selectivo de acceso regulado en las Bases Especificas del proceso selectivo de 29 plazas de
Técnico/a de Administracién General por el sistema selectivo de Oposicién, este Organismo
estima conveniente modificar en las Bases Generales publicadas en el BOJA n.° 248, de 29 de
diciembre de 2022, el sistema selectivo de acceso a la categoria de plaza de Técnico/a de
Administracion General, sustituyendo el sistema de concurso-oposicién por el de oposicion.

Asi mismo, segun consta en el Informe expedido por la Jefatura de Servicio de Recursos
Humanos, de fecha 17 de septiembre de 2025, la presente modificacion, que obedece a
razones legales, ha sido puesta en conocimiento de la representacion sindical del Organismo y
no afecta a la Relacién de Puestos de Trabajo del O.P.A.E.F

En virtud de las facultades atribuidas a la Presidencia por el articulo 9.8 de los Estatutos del
Organismo y lo dispuesto en el articulo 34.1h) y 102.2 de la Ley 7/85, de 2 de abril, Reguladora
de las Bases de Régimen Local, y visto el Informe del Servicio de Recursos Humanos, de 17 de
septiembre de 2025,

RESUELVO:

PRIMERO.- Aprobar la rectificacion parcial de la Base Primera, apartado 1.4.1, de la
Resolucion n.° 1583/2022 de 2 de diciembre, por la que se aprueban las Bases Generales
reguladoras de los procesos selectivos de Turno Libre de las OEP de 2019, 2020, 2021 y 2022,
en el sentido de donde dice: “Los procesos de seleccion se realizaran mediante el sistema de
concurso-oposicion, dado que la naturaleza de las plazas y de las funciones a desempefiar
hace mas aconsejable y necesario valorar otros méritos distintos de los conocimientos que se
pueden evaluar a través de las pruebas o examenes, y constaran de las pruebas, valoraciones
y puntuaciones que se especifican en la Base Séptima y en las Bases Especificas de cada
convocatoria, donde figurara el programa sobre el que versaran las pruebas”, debe decir: “Los
procesos de seleccion se realizaran mediante el sistema selectivo de oposicién para la
categoria de plaza de Técnico de Administracion General y mediante el sistema de concurso-
oposicién para el resto de las categorias de plaza, dado que la naturaleza de estas plazas y de
las funciones a desempenfiar hace mas aconsejable y necesario valorar otros méritos distintos
de los conocimientos que se pueden evaluar a través de las pruebas o examenes, y constaran,
en ambos casos, de las pruebas, valoraciones y puntuaciones que se especifican en la Base
Séptima y en las Bases Especificas de cada convocatoria, donde figurara el programa sobre el
que versaran las pruebas.”

SEGUNDO.- Aprobar la rectificacion parcial de la Base Séptima, apartado 7.1.2 de la
Resolucion n.° 1583/2022 de 2 de diciembre, por la que se aprueban las Bases Generales
reguladoras de los procesos selectivos de Turno Libre de las OEP de 2019, 2020, 2021 y 2022,
en el sentido de donde dice: “El sistema selectivo para todas las convocatorias sera el de
concurso-oposicion. La fase de oposiciéon supondra el 60 por ciento del total del sistema
selectivo y la fase de concurso el 40 por ciento del total. Se celebraréa en primer lugar la fase
de oposicién y todos los ejercicios de esta fase tendran caracter obligatorio y eliminatorio. La

Diputacion

Sevilla

Cédigo Seguro De Verificacion CVAKspl QHy6nx1/ aXLr n7A== Estado Fechay hora
Firmado Por Maria Garcia De Pesquera Tassara Firmado 01/10/2025 15:05:04
Observaciones Péagina 2/3
Url De Verificacién https://portal.dipusevilla.es/vfirma/ code/ cvAKspl QHy6nx1/ aXLr nVA==

o

Péagina 7 de un total de 146

Pagina 2 de 3

CVE: BOP-SE-2025-191001

N° 191 - viernes 03 de octubre de 2025

-

BOLETIN

de la provincia de Sevilla


https://portal.dipusevilla.es/vfirma/code/cvAKspIQHy6mx1/aXLrm7A==

o

BOLETIN

de la provincia de Sevilla

OPAEF

Diputacion

Sevilla

fase de concurso no tendra caracter eliminatorio, ni podra tenerse en cuenta para superar las
pruebas de la fase de oposicion”, debe decir: “El sistema selectivo para la convocatoria de la
categoria de Técnico de Administracién General sera el de oposicion, y para el resto de las
categorias sera el de concurso-oposicion. La fase de oposicioén, en estos casos, supondra el 60
por ciento del total del sistema selectivo y la fase de concurso el 40 por ciento del total. Se
celebrara en primer lugar la fase de oposicion y todos los ejercicios de esta fase tendran
caracter obligatorio y eliminatorio. La fase de concurso no tendréa caracter eliminatorio, ni podra
tenerse en cuenta para superar las pruebas de la fase de oposicion”.

TERCERO.- Publicar la presente Resolucion en el BOP de Sevillay en la Sede Electronica del
Organismo.”

Lo que se comunica para general conocimiento, significandose que contra esta Resolucion,
que pone fin a la via administrativa podra interponerse, alternativamente, o recurso de
reposicién potestativo, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a la publicacién de
esta Resolucion, ante el Excmo. Sr. Presidente del Organismo, de conformidad con los
articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, o recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla, en el plazo de dos meses a contar desde el dia
siguiente a la publicacién de la presente resolucién, de conformidad con el articulo 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa. Si se optara por
interponer el recurso de reposicion potestativo, no se podra interponer recurso contencioso-
administrativo hasta que aquél sea resuelto expresamente o se haya producido desestimacion
presunta del recurso de reposicion interpuesto, sin perjuicio, en su caso, de la procedencia del
extraordinario de revision.

En Sevilla, a la fecha de la firma electronica.- La Secretaria General (P.D. Resolucion
numero 5055/2023, de 12 de julio), Maria Garcia De Pesquera Tassara.
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